Uchwaia Nr 3/2017
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdinikow
Komunalnego Towarzystwa Budownictwa Spofecznego Sp. z 0. 0. w Zieionej Gorze
z dnia 20 czerwca 2017 roku

w sprawie zasad ksztaftowania wynagrodzen czionkdw Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 222" § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spéfek handiowych (t.j. Dz. U.
7 2013, poz. 1030 z pdin. zm.} oraz art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2016 1. o zasadach kszialtowania wynagrodzer oséb kierujgcych niektérymi spétkami (Dz. U.
2 2016 1. poz. 1202}

uchwala sig, co nastepuje:

§1

1. Okresla sie miesieczne wynagrodzenie kaidego Czionka Rady Nadzorczej jako iloczyn
arzecietnego miesiecznege wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstiw bez wyplat nagréd z
zysku w czwartym kwartale roku poprzedniege, ogioszonego przez Prezesa Gidwnego Urzedu

Statystycznego oraz mnoznika 0,75.
2. Dia Przewodniczgcego Rady WNadzorcze] podwyisza sie o 10% miesieczne wynagrodzenie
okreslone w ust. 1.
§2

tchwata wchodzi w zycle z dniem 1 pazdziernika 2017 v
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UCHWALANR 2
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdélnikow
»CENTRUM BIZNESU” Spotka z o.0.

z siedzibg w Zielonej Gorze
odbytego w dniu 20.06.2017 r.

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkow Rady Nadzorcze;
.Centrum Biznesu” Spdéika z 0.0. 7 siedzibg w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 10 ustawy z dnia 9 czerwea 2016 roku o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spétkami (Dz.U. z 2016, poz. 1202),
uchwala sie co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie czionkow Rady Nadzorczej, jako iloczyn przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréod z zysku
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Sta-
tystycznego oraz mnoznika (.5,

2. Dia przewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza sig o 10% miesieczne wynagrodzenie
okreslone w ust. 1.

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktoérym czionek Rady Nadzorczej nie byl
obecny na zadnym z prawidlowo zwolanvch posiedzen, a niecbecno$é nie zostala
usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu niecobecnosci czionka
Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWAEANR 2
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow
.Zielonogorskich Zakiadow Uslug Miejskich” Spéltka z o.c.
z siedziba w Zielonej Gérze
odbytego w dniu 20.06.20i7 r.

w sprawie zasad ksztaftowania wynagrodzen czionkéw Rady Nadzorcze)
.Zielonogorskich Zaktadow Usiug Miejskich™ Spotka z o.0. z siedziba w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 2 ust. 2 pkt . art. 10 ustawy z dnia 9 czerwea 2016 roku o zasadach
kszialtowania wynagrodzen oscb kierujacych niektérymi spotkami (Dz.U. 22016, poz. 1202).
uchwala sie co nastgpuje:

§ 1

1. Ustala sie miesieczne wyvnagrodzenie cztonkow Rady Nadzorcezei. jako iloczyvn przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagrod z zysku
w czwartym kwartale roku poprzedniego. ogloszonego przez Prezesa Giownego Urzedu Sta-
tvstycznego oraz mnoznika (.75,

2. Dila przewodniczgcego Rady Nadzorczej podwyzsza sie ¢ 10% miesieczne wynagrodzenie
olkredlone w ust. 1.

(98]

Wynagrodzenie nie przyvstuguie za ten miesiac. w kiorym czlonek Rady Nadzorcze] nie byvi
obecny na zadnvm z prawidlowo zwolanveh posiedzen. a nieobecnogé nie zostata usprawie-
dliwiona. O usprawiedliwieniu albo nicusprawiedliwieniu nieobecnescei czlonka Rady Nad-
zorcze] na posiedzeniu decvduje Rada Nadzoreza w drodze uchwaty.
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Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia,
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Uchwata Nr 02/2018
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow

z dnia 02 stycznia 2018 roku

w sprawie zasad ksztaftowania wynagrodzen cztonkdw Rady Nadzorczej spotki Zaktad Gospodarki
Komunalnej sp. z o.0. w Zielonej Gorze.

Na podstawie art. 222* § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spétek handlowych (t.j. Dz. U.
z 2017, poz. 1577 z pdzn. zm.) oraz art. 2 ust. 2 pkt 1iart, 10 ust. 1 pkt 3iust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2016 r. o0 zasadach ksztattowania wynagrodzen 0sob kierujacych niekiorymi spotkami (Dz. U. z 2016 1.
poz. 1202)

uchwala sie, co nastepuje:
§1

1. Okredla sie miesieczne wynagrodzenie kaidego Czionka Rady Nadzorcze] jako iloczyn
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sekitorze przedsiebiorstw bez wypiat nagrod
2 zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gldwnego Urzedu
Statystycznego oraz mnoinika 0,9

2. Dla Przewecdniczacego Rady Nadzorcze] podwyzsza sig © m% migsigezne wynagrodzenie
okreslone w ust. 1.

3. W przypacku, gdy czionek Rady Nadzorcze] peini swoja funkcje przez niepeiny miesigc,
wynagrodzenia za ten miesiac przystuguje w wysokosci proporgjonalinej do czasu sprawowania
funkcji.

4.  Wynagrodzenie Czlonkowi Rady Nadzorcze) wyplacane jest w terminie do 10 dnia kaidego
miesigca za miesiac poprzedni.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2018 1.

1

Mocine, Sotideusa

Protokolant Nadzwyczajnego Przewc;dniczqcy Nadzwyczajnego

Zgromadzenia Wspdinikow Zgromadzenia Wspdinikow
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UCHWALA NR 24/2017
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow | Zielenogorskich Wodociggow
i Kanalizacji” Sp. z c.0. w Zielonej Gorze z dnia 22 czerwca 2017 r.
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Przewodniczgcego
i Czionkéw Rady Nadzorcze] Spoiki.

1. Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow uchwala niniejszym ,Zasady ksztattowania
wynagrodzen Przewodniczacego | Cztonkow Rady Nadzorcze] «Zielonogorskich
Wodociggow i Kanalizacji» spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig w Zielong]

Gorze”, stanowiace zatgeznik nr 1 do uchwaty.

2. Wykonanie uchwaly powierza sie Radzie Nadzorczej i Prezesowi Zarzgdu Spdiki.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

Protokolant Przewodniczacy ZZW
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Adam Bie.l‘ecki Tomasz Dgbrowski



Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 24/2017
ZZW 7 dnia 22 czerwca 2017 roku

Zasady ksztattowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej
LLielonogorskich Wodociggéw i Kanalizacji” spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscia w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 222" § 1 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 roku Kodeks spéiek handlowych (t.j. Dz.
U. z 2016, poz. 1578 z pdin. zm.) oraz art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi spéikami (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1202)

uchwala sig, co nastepuje:
§1

1.  Okresla sie miesieczne wynagrodzenie kazdego Cztonka Rady Nadzorczej jako iloczyn
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagrod z
zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogioszonego przez Prezesa Gidéwnego Urzedu
Statystycznego oraz mnoznika 0,9.

2. Dla Przewodniczgcego Rady Nadzorcze] podwyzsza sie o 10% miesieczne wynagrodzenie
okreslone w ust. 1.

§2

Postanowienia wchodzg w zycie z dniem 22 czerwea 2017 r.




Adresy internetowe spotek miejskich

Zaktad Gospodarki Komunalnegj

http:/lwww.zgkim.zgora.pi/cms/

Centrum Biznesu Spétka z 0.0.

www.centrumbiznesu.zgo.p

KTBS Spétka z 0.0.

www kibs.zgora.pl

.Zielonogorskie Zaktady Ustug Miejskich” Sp. z o.0.

www.zzum . pl

,Zielonogorskie Wodociggi i Kanalizacja”

www.zwik.zgora.pl




